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UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ  NOWOGRODU BOBRZAŃSKIEGO 

z dnia .................... 2021 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie wysokości ekwiwalentu wypłacanego członkom ochotniczych straży 
pożarnych uczestniczącym w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym 

Na podstawie art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1372) oraz art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 869) Rada Miejska Nowogrodu Bobrzańskiego uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXXVI/210/2016 Rady Miejskiej w Nowogrodzie Bobrzańskim z dnia 28 listopada 
2016 r. w sprawie wysokości ekwiwalentu wypłacanego członkom ochotniczych straży pożarnych 
uczestniczącym w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2016 r. 
poz. 2544 oraz z 2020 r. poz. 2186) § 1 otrzymuje brzmienie:   

„§ 1. Ustala się ekwiwalent pieniężny  dla członków ochotniczych straży pożarnych uczestniczącym 
w działaniu ratowniczym lub szkoleniu organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub gminę 
w wysokości: 

1) za 1 godzinę udziału w akcji - 14,00 zł; 

2) za 1 godzinę udziału w szkoleniu pożarniczym - 9,00 zł.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Nowogrodu Bobrzańskiego. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 stycznia 2022 r.
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Uzasadnienie 

Zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej Nowogrodu Bobrzańskiego nr XXVI/249/2020 z dnia 17 września 
2020 r. zmieniająca uchwałę w sprawie wysokości ekwiwalentu wypłacanego członkom ochotniczych straży 
pożarnych uczestniczącym w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego 
z 2020 r. poz. 2186), obecnie na terenie gminy Nowogród Bobrzański ekwiwalent pieniężny dla członków 
ochotniczych straży pożarnych uczestniczącym w działaniu ratowniczym lub szkoleniu organizowanym 
przez Państwową Straż Pożarną lub gminę wynosi: 

1) za 1 godzinę udziału w akcji - 13,00 zł; 

2) za 1 godzinę udziału w szkoleniu pożarniczym - 8,00 zł. 

Ekwiwalent nie przysługuje członkowi ochotniczej straży pożarnej za czas nieobecności w pracy, za 
który zachował wynagrodzenie. 

Zgodnie z art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej, wysokość 
ekwiwalentu dla strażaka OSP nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia, ogłoszonego przez 
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor 
Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych przed dniem ustalenia ekwiwalentu, za każdą godzinę udziału w działaniu 
ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym. 

Najnowsze dane o przeciętnym wynagrodzeniu pochodzą za okres drugiego kwartału 2021 r. i wynosi 
5.504,52 zł 

KOMUNIKAT 
PREZESA GŁÓWNEGO URZĘDU STATYSTYCZNEGO 

z dnia 10 sierpnia 2021 r. 
w sprawie przeciętnego wynagrodzenia w drugim kwartale 2021 r. 

Na podstawie  art. 20 pkt 2  ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 291, 353 i 794) ogłasza się, że przeciętne wynagrodzenie w drugim 
kwartale 2021 r. wyniosło 5504,52 zł. 

Wysokość tego wynagrodzenia za analogiczny okres 2020 roku wynosił 5.024,48 zł. 

KOMUNIKAT 
PREZESA GŁÓWNEGO URZĘDU STATYSTYCZNEGO 

z dnia 11 sierpnia 2020 r. 
w sprawie przeciętnego wynagrodzenia w drugim kwartale 2020 r. 

Na podstawie  art. 20 pkt 2  ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53, 252, 568 i 1222) ogłasza się, że przeciętne wynagrodzenie w drugim 
kwartale 2020 r. wyniosło 5024,48 zł. 

Z zestawienia tych danych wynika, że podstawa do określenia maksymalnej wysokości ekwiwalentu 
wypłacanego strażakom na przestrzeni ostatniego roku wzrósł o 9,55% 

Waloryzując obecnie obowiązujące godzinowe kwoty ekwiwalentu (w zaokrągleniu do pełnych złotych), 
stawki te powinny wynosić: 

- za 1 godzinę udziału w akcji - 13,00 zł * 1,0955 = 14,24 zł ≈ 14 zł, 

- za 1 godzinę udziału w szkoleniu pożarniczym - 8,00 zł * 1,0955 = 8,76 zł ≈ 9 zł 

W związku z powyższym, w projekcie uchwały zaproponowano, aby od dnia 1 stycznia 2022 ro 
wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla członków ochotniczych straży pożarnych uczestniczących 
w działaniu ratowniczym lub szkoleniu organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub gminę 
wynosiła: 

1) za 1 godzinę udziału w akcji - 14,00 zł; 

2) za 1 godzinę udziału w szkoleniu pożarniczym - 9,00 zł. 

Maksymalna kwota godzinowego ekwiwalentu, wyliczona na podstawie przeciętnego wynagrodzenia 
w II kwartale 2021 r. wynosi 31,45 zł, tak więc zaproponowane stawki są zgodne z art. 28 ust. 2 ustawy 
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej.
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