Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Jan Mierzwiak Burmistrz Nowogrodu Bobrzan:
dnia 6 listopada 2020 r.

ZARZADZENIE NR 171/2020
BURMISTRZA NOWOGRODU BOBRZANSKIEGO

z dnia 6 listopada 2020 .

w sprawie trybu wylonienia reprezentacji os6b zatrudnionych do spraw Pracowniczego Planu
Kapitalowego dla Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie Bobrzanskim

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713
i 1378) w zwigzku z art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz. U. 22020 r. poz. 1342 i 1086) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Okreslam tryb wytonienia reprezentacji os6b zatrudnionych do spraw Pracowniczego Planu
Kapitatlowego dla Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie Bobrzanskim.

2. llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:
1) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Nowogrodzie Bobrzanskim;
2) pracodawcy — rozumie si¢ przez to Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego;

3) reprezentacji — rozumie si¢ przez to reprezentacje osOb zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Nowogrodzie Bobrzanskim;

4) PPK — rozumie si¢ przez to Pracownicze Plany Kapitatowe;

5)ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe zdnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach
Kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 i 1086).

§ 2. 1. Reprezentacja sklada si¢ z trzechosob, ktorzy beda wybrani przez pracownikoéw zatrudnionychw
Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzanskim.

2. Informacja o terminie wyboréw zostanie podana pracownikom urzedu w formie ogloszenia
zamieszczonego w liScie obecnosci oraz na tablicy ogloszen urzedu, a takze dodatkowo w formie elektroniczne;j
przez komunikator pracowniczy.

3. Czynne prawo wyborcze przystuguje kazdej osobie zatrudnionej bez wzgledu na podstawe zatrudnienia
1 wymiar czasu pracy.

4. Wybory sa réwne. Kazdej osobie zatrudnionej przez pracodawce przystuguje jeden gtos.
5. Wyborcy wybieraja przedstawiciela pracownikdéw bezposrednio sposrdd zgtoszonych kandydatow.
6. Wyboru przeprowadza komisja wyborcza, w sktad ktorej wchodzi:
1) sekretarz gminy — Roman Andzel;
2) inspektor — Malgorzata Marcichowska;
3) referent - Edyta Liberda-Droszczak.
7. Osoby wchodzace w sktad komisji wyborczej nie mogg by¢ kandydatami na reprezentacji pracownikow.

8. W ogloszeniu, o ktérym mowa w ust. 2, zostang podane terminy, w jakich mozna dokonywac zgtoszenia
kandydatoéw na przedstawicieli.

9. Zgloszenia kandydata dokonuje si¢ pisemnie lub mailowo.

10. Zgloszenia kandydatow na przedstawicieli moze dokona¢ sama osoba zainteresowana lub inny
pracownik za zgoda kandydata.

11. Po uptywie terminu na zgloszenia kandydatow w formie ogloszenia, o ktérym mowa w ust. 2, zostanie
ustalony termin wyborow.

12. Wybory odbywaja si¢ w gtosowani tajnym.

13. Wyborcy moga glosowaé poprzez wrzucenie do urny znajdujgcej si¢ w biurze podawczym, karty do
glosowania, ktora zawierac bgdzie nazwiska 0sob zgloszonych sposrod pracownikow.
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14. Glosowanie poprzez wrzucenie karty do glosowania do urny wyborczej odbywa si¢ w nastepujacy
sposob:

1) wyborca stawia znak ,,X” przy nazwisku jednego, dwoch lub trzech kandydatow;

2) w przypadku postawienia przez wyborce znaku ,,X” przy nazwiskach wiecej niz trzech kandydatow albo
niepostawienia znaku ,,X”” przy nazwisku zadnego z kandydatow, glos jest niewazny.

15. Karty do glosowania, o ktorych mowa wust. 13, zostang przekazane kazdemu pracownikowi za
pokwitowaniem.

16. Trzy osoby znajwigksza liczbg otrzymanych gloséw zostang wybrane na reprezentacje oséb
zatrudnionych ds. Pracowniczych Planéw Kapitalowych w urzedzie.

§ 3. 1. Reprezentacja jest uprawniona do konsultowania z pracodawca wyboru instytucji finansowej
przewidzianej do zarzadzania srodkami PPK w urzedzie.

2. Zasady, tryb i sposob konsultacji reprezentacja ustala wspoélnie z pracodawca.

3. Z procesu konsultacji sporzadza si¢ Protokot. Protokdt moze tez by¢ czescig Porozumienia zawieranego
migdzy pracodawca a reprezentacja dotyczacego wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej PPK w urzedzie.

4. W przypadku osiagnigcia zgody co do wyboru instytucji finansowej zawarte zostanie porozumienie
0 wyborze instytucji finansowe;. Reprezentacja nie jest strong umowy
o zarzadzanie PPK, ktora bedzie zawierat pracodawca oraz wybrana instytucja finansowa.

5. W przypadku nieosiggnigcia porozumienia co do wyboru instytucji finansowej, pracodawca bedzie miat
mozliwos¢ podjecia samodzielnej decyzji co do takiego wyboru, zgodnie z art. 7 ust. 5 ustawy.

6. Wyloniona w trybie przepisow ustawy zdnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach
kapitatowych Reprezentacja nie jest umocowana do innych dziatan podejmowanych u pracodawcy.

§ 4. 1. Wszelkie sformutowania oraz definicje nalezy czyta¢ zgodnie z trescig ustawy.

2. We wszelkich kwestiach zwigzanych z wyborem Reprezentacji nie uregulowanych w niniejszym
zarzadzeniu, decyzje podejmuje pracodawca.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia przez pracodawce.

Burmistrz Nowogrodu
Bobrzanskiego

Pawel Mierzwiak
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