Zarzadzeme N 20/2013 ,
Burmlstrza Nawogrcdu Bobrzansknego
iz dma 22 marca 2013 r.

: j W sprawue ustaiema wytycznych dotyczqcych organizacji pracy szkét i
przedszkoh prowadzonych przez Gmine Nowogred Bahrzansk! w roku
S szkalnym 2013/2014

Na podstavvle art 7 ust 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gmmnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591- tekst jednolity z pézn. zm.) oraz art.
34 a, ust 2 ustawy z dnia: 7 wrzesdnia 1991r -0 systemie. ‘odwiaty (Dz. U. z 2004r. Nr
256, poz. 2572 = tekst Jednolaty z pozn zm ) zarzqdzam co nastepuie:

v§1 Ustala sneg Wytyczne dotyczace orgamzaql pracy szkoti przedszkoli prowadzonych
przez Gmine Nowogréd Bobrzanski w roku szkolnym 2013/2014 ktore stanowig
za}aczmk Nr 1 do mmegszego zarzqdzema ~ :

§2 Wykoname zarzqdzema pOW!erza sie dyrektorom szkmL prowadzonych przez
Gmme Nowogrod Bobrzanskx S :

§3. Za»rzaydzeme wcho’dzn W zycie ‘z'.,dmem’ p'ddpisa;ni;a‘. s




Zatgcznik Nr 1 do Z’arzqdzenia Nr 20/2013
Burmistrza Nowogrodu Bobrzanski
z dnia 22 marca 2013 r.

: i NOWOGROD
BOBRZANSKI W ROKU SZKOLNYM 2013/2014 e

1. Zasady opracowywama arkuszy orgamzacy]nyc'h szkoipodstawowych,
:gzmnazmw i orgamzaqn przedszkoia A L i :

roku szkolnym 2013/2014 okredla
€j i.organizacji przedszkola -
uczania oraz planu fmansowego

5‘_; ‘@rgamzaqe nauczama wychowama i oplekl"-
arkusz orgamzachny gimnazjum, szkofy podsta
sporzadzony przez dyrektora na podstaw’ planu
SZkO’(y ' S : : :

Pro;ek orgamzacyjny wmlen okreslac zgodnie z planejm nauczanla przyJQtym dla 3

danego etapu edukacy]nego i z uwzgledmemem cyklu vksztakzema

_,ch .prz_ed:mmtéwy‘ lub grup i

rozdysponowarie,

5) Do przedszkola przyjmowane sa dzxecx w wneku od 3
wythkowych przypadkach za zgoda organu prowadzqce'
roku{ tylko gdy sq wolne mIGJSCB)




ke szko’rach odstawowych w ktorych Irczba UCZHIQW oddz;ale Jest pomzeJ 12 e
uczniow. stosu3e sxe ’raczeme kias chzenle odbywa SIQ wg zasad: : o

w_klasach I III w ktorych po po%qczem_ lczba czmow nie przekracza 20
: i ie dukacyj \e"'oraz zajeaa dodatkowe

'Eb)”obowna&zme zasada %aczema klas sqs:edmch o] najmmejsze] hczbie uczmow &

‘é"ymkac z p@trzeb rodzncow P

;:lczba godzm t'czas racy sw;ethcy SZkO|n8J musi |
<-na autobus dowozacy dz;ec;

ow na podstawr‘ wyhczonego czasu oczek_lwa

0z > ,.orgamzacy;ne Wi
‘meprzekraczalnym termlme do 30 -kw'letma ka dego- rokuw dwoch egzemplarzach
'z adnotac;a o zaoplmowamu przez Rade Pedagoglcznq wraz z za%qczmkaml :

iy proponowany wykaz Za]QC wynlkajajéﬁféh-Zﬂ.avr’t.*l.l”Z ust.2 fp’lé'\t}'*fz_-!vi_t.-:"»é' ustawy: Karty g
Nauczycnela , SRR e R

J:) z-es‘tame‘me wakatow w arkuszu, T



12) w. przypadku zmlan w orgamzaql pracy W stosunku do prOJektu dyrektor do
dnla 26 sierpnia 2013 r. przedktada zaktuahzcwany arkusz wraz‘f be F
uzasadmenlem wprowadzonych zmlan o -

'13) Wszelkne zmlany w orgamzacy pracy szko%y powsta%e W trakae roku
szko!nego umieszczane w kolejnych aneksach (bez arkusza), nalezy zgfaszac do
‘akceptaql na co naJmmeJ 3 dni: przed datq wprowadzenla zmian D v

:14) W arkuszu nalezy uwzgledmc pracowmkow przebywajqcych na ukrlopach
bezptatnych, urlopach dla poratowama zdrowua urlopach 'maCIerzynsklch i
wychowawczych ( z podamem okresu tego ur!opu)‘" : o

tII Standardy dotyczape zatrudmama
Pracownlcy pedagoglczm '
'1) W plerwszeJ kole;noscn winni byc zatrudmam nauczyc:ele 0 pe’mych kwallﬁkaqach

okreslonych przeplsaml ‘prawa oswnatowego iz gminnych. placowek oswiatowych,
-ktorzy tracq lub wczesmej utracm pracq Wy lku zm;an orgamzacyjnych

‘2 i Przydzra% czynnosa wmlen uwzgledmac wszystkle pos:adane przez nauczycyeh
kwallﬂkaCJe Nauczyc&elom pos:adajqcym wiecejniz: Jednq speqainosc nauczama
inalezy przydznelac godznny zgodme z tymn speqalnoscnaml T R

,,,fdokonUJaL formalnosc: kadrowych wynlkajqcych .
orgamzaql szke’ry W nowym roku szkolnym e Lo el

.chv-v-— Za wythklem v
zynajqpy;h stag na _

udmema wmny byc zakonczone




pracoWnlkow

rzeb, majqcych na uwadze

i wype%mame oboqukow W
arowame srodkam: fmansowym:

51)» Na!ezy prowadznc raqonalnav pohtykeg Zatrudn
‘_mepedagcglcznych wynlkajqcych pi faktycznych
=maksyma|ne wykorzystame przez nich czasu pr
ramach zakresow. czynnosc1 oraz raqona!ne gosp‘_
'budzetu Jednostkl ' iy :

'_s+ug| na poszczego!ne stanowiska
D 0wadzqcym stosowme do

2): O podmale etatow pracowmkow admmlstra'
pracy decyduje dyrektor w uzgodmemu Z organ,«
przyznanych srodkow w plame ﬂnansowym ‘

.III Zasady orgamzaql dodatkowych ZB]QC e
1) W godzmach pracy SWIethcy_,w mlare moz! /i sc nalezy przew;dz:ec
ireahzowane Przez nauczycie

?oraz I‘OZW!JaJ'c‘LCE zalntereso ania-i uzdo!nlema ICZNIOW; -

2). ZaJQCla dydaktyczno wyrownawcze kompensa ;Jne: }ngpedyczne glmnastykn
korekcyjnej organlzuje sne z godzm pozostajqc ych do dy pﬁozyCJ» dyrektora

biblistekarzy w szkotach:

3) Dla dyrektorow sroda winna byc dnlem wolnym od zajec dy aktycznych

w 'ramach szekszonego pensum ZaJEgCia Wyrownawcze i




