BURMISTRZ NOWOGRODU BOBRZANSKIEGO
OGLASZA NABOR

Na wolne stanowisko urzgdnicze: stanowisko ds. budownictwa, drég i inwestycji

. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadah osoby zatrudnionej na stanowisku ds. budownictwa, drég i inwestycji naleza
sprawy dotyczace w szczego6lnosci:

1) udzialu w przygotowaniu propozycji inwestycji oraz prowadzenie postgpowania i prac
przygotowawczych procesow inwestycyjnych gminy,

2) realizacji projektow i decyzji zwigzanych z procesem budowlano remontowym,

3) nadzor z ramienia inwestora nad inwestycjami w trakcie procesu inwestycyjnego pod
wzgledem zgodnosci z dokumentacjg projektowa, kosztorysowa 1 wydanymi
pozwoleniami na budowe,

4) biezacej kontroli wykonywanych robot i inwestycji,

5) udzialu w odbiorach czgéciowych i koncowych zadan inwestycyjnych oraz
przekazywania ich do uzytkowania,

6) rzeczowe i finansowe uzgadnianie i rozliczanie inwestycji przy wspOlpracy
z referatem planowania 1 finansow, w tym inwestycji dofinansowanych ze srodkow
unijnych,

7) przygotowanie terendow pod budownictwo, uzgadnianie projektow uzbrojenia
w infrastrukture techniczng, przekazywanie placow budow,

8) nadzor nad utrzymaniem i remontem drég gminnych i lokalnych,

9) prowadzenie ewidencji drog gminnych,

10) wspolpraca w Regionalnym Dyrektorem Ochrony Srodowiska, Wojewodzkim
Inspektorem Ochrony Srodowiska, Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, PINB, i
innymi instytucjami i stanowiskami w zakresie obowigzkow realizowanych na
stanowisku pracy,

11) sporzadzanie raportow, analiz, statystyk, sprawozdan dotyczacych zakresu dziatania
stanowiska.

II. Wymagania niezbedne (formalne):

1. Obywatelstwo polskie,

2. Nieposzlakowana opinia,

3. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i Kkorzystanie z pelni praw publicznych,
4. Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

5. Wyksztalcenie wyzsze inzynierskie 0 profilu ogélnobudowlanym,

6. Biegla znajomo$¢ obstugi komputera - poparta o$wiadczeniem kandydata lub
zaswiadczeniem 0 ukonczeniu Kursu,

7. Znajomos$¢ 1 umiejetno$¢ praktycznego stosowania 1 interpretacji przepisOw prawa
powszechnego ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa samorzagdowego, w tym m. in. ustaw:
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze
zm.); z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 446 ze
zm.), z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamowien publicznych, z dnia 7 lipca 1997 r. Prawo budowlane oraz innych
zwigzanych ze stanowiskiem (kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o planowaniu



I zagospodarowaniu przestrzennym, prawo ochrony srodowiska i ochrony przyrody i innych),
8. Doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z budownictwem — CO nhajmniej
6 miesigcy,

9. Bardzo dobra znajomos¢ procesu inwestycyjnego.

11l. Wymagania dodatkowe:

1. uprawnienia budowlane, mile widziane dodatkowe uprawnienia branzowe,
2.znajomos¢ procedur i regulacji prawnych z zakresu prawa budowlanego,
3.znajomo$¢ zasad kosztorysowania robot,

4. doswiadczenie w pracy samorzadowe],

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku, z uwzglednieniem pracy w
terenie

6. predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢, rzetelnosc,
terminowo$¢, umiejetnos¢ stosowania przepisOw prawa, umiejetno$¢ skutecznego
komunikowania si¢ i przekazywania informacji, dyspozycyjnos¢, asertywnos¢, nakierowanie
na osigganie zamierzonych celow

7. prawo jazdy kategorii B.

IV. Informacje dla kandydatow:

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. zyciorys (CV) — wlasnorgcznie podpisany

2. list motywacyjny - wilasnorg¢cznie podpisany

3. kwestionariusz osobowy — wilasnorg¢cznie podpisany

4. kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie — z poswiadczeniem wiasnorgcznym
kandydata o zgodnosci kopii z oryginatem

5. kopie $wiadectw pracy oraz kwalifikacji 1 uprawnien zawodowych, w tym
potwierdzajacych doswiadczenie w pracy zwigzanej z — Z poswiadczeniem wiasnorgcznym
kandydata o zgodnosci kopii z oryginatlem

6. oswiadczenie kandydata o niekaralnos$ci

7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
Z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2014 r.,
poz. 1182 ze zm.)

8. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych

9. inne o$wiadczenia/ za§wiadczenia /kserokopie dokumentow Wymagane w ogloszeniu

0 naborze,

10.08wiadczenie o braku przeciwskazan do zatrudnienia na stanowisku ds. budownictwa.

V. Termin i miejsce skladania oferty:
Oferty nalezy przesyta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Samodzielne stanowisko ds.




budownictwa” na adres:

Urzad Miejski w Nowogrodzie Bobrzanskim

ul. Stowackiego 11

66 — 010 Nowogrod Bobrzanski

lub dostarczy¢ osobiscie do Sekretariatu Urzgdu w nieprzekraczalnym terminie do dnia
12 stycznia 2017 roku

W przypadku ofert przesylanych poczta nalezy uwzgledni¢ czas dojécia przesylki
pocztowej w terminie okre§lonym w ogloszeniu o naborze. Oferty przeslane poczta
elektroniczng nie beda rozpatrywane, o ile nie beda podpisane podpisem elektronicznym
kwalifikowanym. Oferty, ktore wplyng do Urzedu po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

Zlozone oferty mozna odebra¢ w sekretariacie w terminie dwoch miesiecy, po zakonczonej
procedurze naboru. Oferty niewykorzystane w naborze zostang po tym czasie protokolarnie
zniszczone.

VI. Warunki pracy

1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego na drugim pietrze, stanowisko wyposazone w
drukarke zestaw komputerowy i odpowiednie oprogramowanie. W budynku brak jest
windy. Praca wymaga czestych wyjazdow w teren (do dyspozycji samochdd
shuzbowy).

2. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych przekraczat 6%.

Z osobami, ktore spelnia wymagania formalne przeprowadzona bedzie rozmowa i test
kwalifikacyjny, o terminie ktorych kandydaci zostang poinformowani telefonicznie, na
wskazane przez nich numery. Zgodnie z trescig art. 24 ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych informujemy, ze Urzad Miejski w Nowogrodzie Bobrzanskim
z siedzibg przy, ul. Stowackiego 11 jest administratorem danych osobowych 0sob
ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w Urzgdzie. Dane osobowe w zakresie okreslonym w art. 22!
kodeksu pracy oraz przepisach wykonawczych do kodeksu pracy beda przetwarzane w celu
zwigzanym z procesem rekrutacji nowych pracownikow Urzedu. Kazda osoba, ktérej dane sa
przetwarzane, ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Burmistrz Nowogrodu Bobrzanskiego

Pawet Mierzwiak /-/



