Zarzadzenie Nr 31/2016
Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego
z dnia 31 marca 2016 r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 0152/08/09 Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego z dnia
29 czerwea 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie
Bobrzanskim

Na podstawie art. 104, 104> Kodeksu pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r. poz.1502
pdm.zm.), w zwigzku z art. 5 pkt 4 Ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. 0 ochronie zdrowia przed
nastepstwami uzywania tytoniu (Dz. U. 22015 r. poz. 298) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 0152/08/09 Burmistrza Nowogrodu Bobrzanskiego z dnia 29 czerwca 2009
roku w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie Bobrzanskim
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W dziale V Porzadek pracy i rozklad czasu pracy:
1) § 30 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,Ustala si¢ nastepujacy czas pracy:
a ) dla pracownikow administracji:
- od godz. 7:30 do godz. 16:30 w poniedziatek,
- od godz. 7:00 do godz. 15.00 od wtorku do czwartku,
- od godz. 7:00 do godz. 14:00 w piate i
2) § 30 pkt 20 otrzymuje brzmienie:

1. ,.Wprowadza si¢ catkowity zakaz palenia tytoniu na terenie Urzedu Miejskiego.
Palenie tytoniu dozwolone jest tylko w miejscu do tego celu wyznaczonym (plac za
kojcem dla psow).

W przypadku nieprzestrzegania powyzszej normy pracownik wyraza zgodg na:

a) Odpracowanie w tym samym dniu czasu przeznaczonego na palenie tytoniu.

b) Miesieczne potracanie z wynagrodzenia czasu przeznaczonego na palenie tytoniu.
¢) Potrgcanie z urlopu wypoczynkowego czasu przeznaczonego na palenie tytoniu.

2 Wzor oéwiadczenia o wykorzystywaniu czasu pracy na palenie tytoniu oraz formy
rozliczania czasu nieprzepracowanego, stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu pracy.

3. Kazdorazowe wyjscie pracownika w godzinach pracy musi by¢ obowigzkowo
wpisane do osobnego ,.rejestru wyjs¢ w godzinach pracy na palenie papierosow”,
ktory jest prowadzony przez inspektora ds. obshugi sekretariatu.”

§ 2. Naruszenie zakazu palenia wyrobéw tytoniowych powoduje natozenie kar wynikajacych
z Kodeksu pracy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go wiadomosci
pracownikow z mocg obowigzujaca od dnia 1 maja 2016 .
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Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego
w Nowogrodzie Bobrzanskim

.............................................

.............................................

(stanowisko pracy)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z wykorzystywaniem czasu pracy na palenie papieroséw, deklarujg jedng z nizej

wymienionych form rozliczania nieprzepracowanego czasu pracy:

1. Odpracowanie w tym samym dniu czasu przeznaczonego na palenie tytoniu.*

2. Miesieczne potracanie z wynagrodzenia czasu nieprzepracowanego, a przeznaczonego na
palenie tytoniu.*

3. Potracanie z naleznego pracownikowi urlopu wypoczynkowego czasu nieprzepracowanego, a

przeznaczonego na palenie tytoniu.*

......................................

(podpis pracownika)

*wiasciwe podkresli¢
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