O GLOSZENIE

o naborze kandydatéow na wolne stanowisko pracy
d/s budownictwa
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzanskim

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22014 roku, poz. 1202 ) ogltaszam nabdér kandydatow na wolne stanowisko
urzednicze od dnia [ lipca 2015 roku w wymiarze 1 etatu : ds. budownictwa
w Urzedzie Miejskim w Nowogrodzie Bobrzariskim.

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie budowlane,

b) staz pracy : co najmniej 2-letni w zawodzie zwigzanym z budownictwem,

¢) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,

d) znajomos¢ ustaw : o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego,
prawa budowlanego, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

f) nieposzlakowana opinia, obywatelstwo polskie i niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione
umyslnie,

2) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) inne uprawnienia, dodatkowe swiadectwa kwalifikacji i certyfikaty z zakresu budownictwa,

b) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

¢) predyspozycje osobowosciowe jak: komunikatywnos¢, sumiennosé, doktadnose,
samodzielnos¢ w wykonywaniu obowigzkéw sthuzbowych,

d) bardzo dobra umiej¢tnos¢ interpretacji i stosowania przepisOw prawnych,

e) prawo jazdy kat.B

3. Zakres wykonywanych obowiazkoéw :

a) udzial w przygotowaniach propozycji przedsiewzieé inwestycyjnych oraz
prowadzenie prac przygotowawczych procesow inwestycyjnych gminy,

b) realizacja projektow i decyzji zwiazanych z procesem budowlano-remontowym,

¢) nadzor nad inwestycjami w trakcie procesu inwestycyjnego pod wzgledem zgodnosci
z dokumentacja i wydanymi pozwoleniami na budowe,

d) biezgca kontrola wykonywanych robot - inwestycji,

e) udzial w dokonywaniu odbioru zadan inwestycyjnych i przekazywania ich uzytkownikom,

f) rzeczowe i finansowe uzgadnianie i rozliczanie inwestycji przy wspolpracy z referatem
finansowym,

g) przygotowanie terenow pod budownictwo poprzez uzgadnianie projektow uzbrojenia
w infrastrukture techniczna,

i) nadzér nad utrzymaniem 1 remontem dréog gminnych i lokalnych,



4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,
b) list motywacyjny,
¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
staz pracy i kwalifikacje,
d) o$wiadczenia:
- 0 korzystaniu z pelni praw publicznych,
- 0 niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie,
- 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na wskazanym stanowisku,
- 0 prowadzeniu lub nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,
e) kwestionariusz osobowy. '

Uwaga: druk kwestionariusza osobowego oraz o§wiadczenia o niekaralnosci jest
dostepny w BIP Urzedu Miejskiego w Nowogrodzie Bobranskim -
( www.bip.nowogrodbobrz.pl )

Wymagane dokumenty z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze ds. budownictwa nalezy skladaé w siedzibie

Urzgdu, poczta elektroniczng ( e-mail: now.bobrz.um@post.pl) w przypadku posiadania uprawnien
do podpisu elektronicznego lub poczta na adres: Urzad Miejski w Nowogrodzie Bobrzaniskim

ul. J. Stowackiego 11, 66-010 Nowogréd Bobrzanski

w terminie do dnia 16 czerwca 2015 roku

Aplikacje, ktore wplyna po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP oraz na
tablicach informacyjnych przy ul. J. Stowackiego 11.

Wymagane dokumenty wymienione w pkt.4 aib powinny by¢ opatrzone klauzula:

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dn.29.08.1997 o
ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002r Nr. 101,poz. 926) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008r o pracownikach samorzgdowych (' tj. z 104 roku, poz. 1202)."

Nowogrdod Bobrzanski, 2015.06.02



